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POLITYKA PRYWATNOSCI
(POLITYKA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH)

W C.HARTWIG SZCZECIN SPEDYTORZY MIEDZYNARODOWI SP. Z O.0.

1. Z dniem 24.05.2018 r. wprowadzony zostat System Ochrony Danych Osobowych w Spétce, zgodny
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przesytu
takich danych oraz wtasciwych przepiséw krajowych (przepisy RODO).

2. Kazdy z pracownikéw zobowigzany jest do dotozenia staran, aby zapewni¢ wszelkie srodki fizycznej,
technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umysinym
zniszczeniem, przypadkowa utratg, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy
dostepem. Zobowigzuje Kierownikéw Dziatéw do biezacej kontroli przestrzegania zasad ochrony
danych osobowych, znajdujacych sie w zaréwno w formie papierowej, jak i elektroniczne;j.

3. Wszyscy pracownicy Spotki, s zobowigzani do zapoznania sie i stosowania procedur i instrukcji
dotyczacych ochrony danych osobowych oraz przepiséw i dokumentéw, dotyczacych ochrony danych
osobowych. Kazdy pracownik zajmujacy sie w Spotce przetwarzaniem danym posiada pisemne
»upowaznienie do przetwarzania danych osobowych”.

4. Spotka C. Hartwig Szczecin Spedytorzy Miedzynarodowi Spétka z 0.0. moze korzysta¢ z pomocy
podmiotéw przetwarzajgcych dane osobowe, jedynie na podstawie umowy pisemnej (tzw. umowy
powierzenia). Procesow przetwarzania danych osobowych w celach marketingowych - na zlecenie dla
innych podmiotow - Spétka nie realizuje.

5. Pracownicy Spotki, przetwarzajgcy w Spoétce dane osobowe, a takie osoby uprawnione do
reprezentacji Spoétki, s zobowigzani do kazdorazowego stosowania wiasciwych klauzul RODO. Wymogi
RODO sg wprowadzane do nowych uméw zawieranych przez Spétke.

6. Dane osobowe s3 przechowywane i przetwarzane jedynie w okresie koniecznym dla
udokumentowania czynnosci, z uwzglednieniem okresu przedawnienia oraz innych przepiséw (np.
przepiséw prawa pracy, prawa podatkowego), a nastepnie sg usuwane. Wszelkie dane osobowe, nie
spetniajace powyzszych wymogdw, a znajdujace sie obecnie w zasobach Spoétki, sg z niej usuwane.

7. Uprawnione zgdania oséb, ktérych dane sg przetwarzane (prawo do uzyskania dostepu, do
uzupetnienia, usuniecia oraz do ograniczenia przetwarzania danych) powinny kazdorazowo by¢
realizowane w mozliwie krétkim terminie. Takie zgdanie powinno zosta¢ przekazane spoétce na pismie,
a zgdajacy powinien zosta¢ pisemnie poinformowany o spetnieniu zadania. Zgdanie nie moze dotyczy¢
danych osobowych, ktére ze wzgledéw prawnych nie mogg zosta¢ usuniete. Jezeli dane zadajacego
zostaty przekazane innym administratorom danych, administratorzy ci powinni zosta¢ — w zakresie
przewidzianym rozporzadzeniem — poinformowani o tym fakcie.

8. W przypadku incydentdéw naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych (zniszczenie, utracenie lub
zmodyfikowanie danych osobowych, nieuprawnione ujawnienie lub dostep do danych osobowych
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przesytanych, przechowywanych lub przetwarzanych w spétce) pracownicy Spotki sa zobligowani do
natychmiastowego informowania swoich przetozonych o kazdorazowym przypadku takiego zdarzenia.
Kazde z nich — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami — bedzie terminowo zgtaszane do witasciwego
organu nadzorczego. Jednoczesnie podjete zostang odpowiednie dziatania dla likwidacji/ograniczenia
skutkéw takich naruszen, a takze dla poinformowania oséb, ktérych dane wyciekty, o wystgpieniu
takiego naruszenia.

9. System ochrony danych osobowych w spétce jest audytowany co najmniej 1 raz w roku pod katem
inwentaryzacji zasobéw informatycznych w Spétce, analizy ryzyka naruszen danych osobowych,
kontroli rejestrow czynnosci przetwarzania danych, kontroli zabezpieczen fizycznych i informatycznych
przechowywanych danych osobowych oraz przegladu zewnetrznych uméw przetwarzania danych —na
zgodnos¢ z przepisami RODO.

10. Powotany zostaje Inspektor Ochrony Danych Osobowych, odpowiedzialny za wdrozenie
i nadzorowanie Systemu Ochrony Danych Osobowych. Wszystkie zapytania, uwagi, wnioski i skargi
dotyczace wprowadzania systemu ochrony danych osobowych oraz funkcjonowania tego systemu w
spotce, powinny by¢ kierowane do Inspektora Ochrony Danych Osobowych, pocztg tradycyjng na adres
C. Hartwig Szczecin Spedytorzy Miedzynarodowi Spétka z 0.0., 71-620 Szczecin, ul. Jana Kazimierza 3,
lub pocztg elektroniczng na adres internetowy: iodo@hartwig.szczecin.pl. Szczegdlnie wazne
i pozgdane sg spostrzezenia dotyczace ryzyka (zagrozen) dotyczacych mozliwosci naruszenia

11. Ogdlne zasady przetwarzania danych osobowych w Spoétce:

1. ZASADA PODSTAWY PRAWNEJ. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane wytgcznie, gdy istnieje tzw.
podstawa prawna przetwarzania danych; czyli:

- wyrazna (pisemna) zgoda osoby, ktérej dane dotyczg lub

- niezbednosé do: wlasciwego wykonywania uméw z dang osobg fizyczng lub prawng, obowigzkéw
prawnych cigzacych na administratorze lub realizowania celéw, wynikajgcych z prawnie uzasadnionych
interesdw Spotki.

2. ZASADA MINIMALIZACJI ZBIERANYCH DANYCH OSOBOWYCH. Zbierajac dane, Spotka kieruje sie
zasadg ,,minimalizacji danych osobowych”, czyli zbiera wyfacznie takie dane osobowe, ktére niezbedne
do celu przetwarzania danych. (art. 5 RODO). Spétka ma wiec prawo zbierania tylko takich danych
osobowych, ktére sg konieczne do realizacji zadan Spétki, zaréwno wzgledem wtasnych pracownikéw
(np. do wykonywania obowigzkéw dot. zatrudnienia, ubezpieczenia spotecznego pracownikéw,
medycyny pracy, profilaktyki zdrowotnej, dochodzenia praw przed sadami itp.), jak i wobec oséb spoza
firmy (np. do realizowania statutowych celéw Spéfki).

3. ZASADY WYMOGU DOBROWOLNOSCI UDZIELENIA, KONKRETNOSCI, SWIADOMOSCI ORAZ
JEDNOZNACZNOSCI ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH. Zgodnie z tymi zasadami,
zdefiniowanymi w art. 6 RODO, osoba, ktérej dane dotycza jest informowana we wszystkich
przypadkach, wymienionych w art. 6,12 i 13 RODO, jesli tak stanowig odpowiednie przepisy prawne.
Obowigzki informacyjne Spo6tki w tym zakresie majg posta¢ tzw. klauzuli zgody. W tym zakresie Spétka
stosuje wlasciwe przepisy, odnoszace sie do podmiotéw, zatrudniajgcych ponizej 250 osdb. Zgoda taka
ma forme pisemng i jest archiwizowana w Spotce.
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4. ZASADA OBOWIAZKOWO§CI ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH. Posiadanie zgoda
konkretnej osoby fizycznej na przetwarzanie jej danych osobowych jest obowigzkowe we wszystkich
wypadkach, poza wyjgtkami, przewidzianymi w Rozporzadzeniu RODO. Spétka stosuje zawarte
w przepisach wyjatki od ogélnej zasady zgody na przetwarzanie danych, nie realizujgc tego obowigzku
w przypadku m.in. przetwarzania danych niezbednych do celéw realizacji umdéw, niezbednych do
wypetnienia obowigzkéw prawnych Spétki oraz niezbednych do realizowania prawnie uzasadnionych
intereséw przez Spotke lub strong trzecia (art. 6,12,13 RODO).

5. ZASADA NIEPROFILOWANIA DANYCH OSOBOWYCH. Spétka nie wykonuje tzw. profilowania danych
osobowych w rozumieniu rozporzadzenia RODO.

5A. ZASADA NIEPRZETWARZANIA DANYCH WRAZLIWYCH. Spétka nie wykonuje przetwarzania tzw.
wrazliwych danych osobowych w rozumieniu rozporzadzenia RODO. W przypadku koniecznosci
zebrania i przechowywania jakiej$ kategorie takich danych, nalezy stworzy¢ specjalny rejestr takiej
kategorii danych.

6. ZASADA MINIMALIZACJI OKRESU PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH. Dane osobowe
w Spoice, sg przechowywane jedynie w okresie koniecznym dla udokumentowania okreslonej
czynnosci, z uwzglednieniem okresu przedawnienia oraz innych przepiséw (np. przepiséw prawa pracy,
prawa podatkowego).

7. ZASADA ZACHOWANIA PRYWATNOSCI NA ETAPIE PROJEKTOWANIA DZIALAN W SPOLCE. Na etapie
projektowania w Spétce stosowana jest zasada prywatnosci, tzn. obowigzkowe sg na tym etapie
wszelkie dziatania prowadzace do efektywnej ochrony danych osobowych, a domysinie przetwarzane
sg jedynie te dane, ktdre sg niezbedne dla osiggniecia konkretnego celu przetwarzania.

8. ZASADA KONSULTACIJI Z ORGANEM NADZORCZYM. Spoétka konsultuje z organem nadrzednym
wszelkie zdarzenia, wymienione w przepisach prawnych dotyczacych ochrony danych osobowych
i stosuje sie do otrzymanych od tego organu zalecen (art. 36 RODO).

9. ZASADA PISEMNEGO POWIERZENIA PRZETWARZANIA INNYM PODMIOTOM (art. 28, 42 RODO). W
przypadku powierzenia przetwarzania danych osobowych innym podmiotom, Spétka zawiera pisemna
umowe (umowe powierzenia), ktéra musi by¢ zgodna z wymogami Rozporzadzenia RODO. Umowa
moze by¢ zawarta wylgcznie z podmiotem, ktéry gwarantuje odpowiednig ochrone danych
osobowych. W pierwszej kolejnosci, umowy powierzenia danych osobowych powinny by¢ zawierane
z podmiotami posiadajgcymi wiasciwy certyfikat.

10. ZASADA PRZESTRZEGANIA PRAW 0SOB, KTORYCH DANE OSOBOWE SA PRZETWARZANE. Spoétka
przestrzega wszelkich uprawnien, ktére procedura RODO wprowadza dla oséb, ktérych dane sg
przetwarzane, w tym prawo do bycia zapomnianym (art. 17 RODO, przepisy krajowe). Spoétka
respektuje zwitaszcza mozliwosé zadania usuniecia danych osobowych przez osobe, ktdrej dane
dotyczg oraz mozliwo$¢ zadania respektowania prawa do zapomnienia przez innych administratoréw,
ktorym dane osobowe osoby zadajgcej zostaty przekazane. W miare mozliwosci, i zgodnie
z wymaganiami Rozporzadzenia bedzie realizowane prawo do przenoszenia danych osobowych, na
zgdanie danej osoby. Takze kazda zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest odwotywalna.




